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ORDENANZA REGIONAL
N°_(57 -2013-CR-GRH

APRUEBA LA MODIFICACION DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL (CAP) DE LA SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL HUANUCO

HUANUCO, 19 JUL 20%
EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL HUANUCO.

POR CUANTO:
VISTO:

En Sesion Ordinaria del Consejo Regional Huanuco, de fecha 11 de julio del afio
X, dos mil trece; el Dictamen N°029-2013-GRH-CP-CP/PPATAL, presentado por la
Comisién Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento
.\ Territorial y Asuntos Legales, sobre la propuesta de modificacion para el Cuadro
i de Asignacion de Personal (CAP) de la Sede del Gobierno Regional Huénuco, y;

juridicas de derecho publico con autonomia politica, econémica y administrativa,
tienen por misidn organizar y conducir la gestion publica regional de acuerdo a
sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas en el marco de la politicas
nacionales y sectoriales, para contribuir con el desarrollo integral y sostenible de
la regién, conforme lo expresan los articulos 2°, 4° y 5° de la Ley N° 27867
Organica de Gobiernos Regionales, sus normas y disposiciones se rigen por los
principios de exclusividad, territorialidad, legalidad y simplificacion administrativa,

Que, el articulo 35° de la Ley de Bases de la Descentralizacion N° 27783,
establece que los Gobiernos Regionales y Locales son competentes para aprobar
su organizacion interna y su presupuesto institucional conforme a la Ley de
Gestion presupuestaria del Estado y a las Leyes Anuales de Presupuesto,
asimismo el articulo 10° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867
modificada por la Ley N° 27902, establece en el numeral 1, literal c), que son
competencias exclusivas de los Gobiernos Regionales aprobar su organizacion
interna 'y su presupuesto institucional conforme a la Ley de Gestion
Presupuestaria del Estado y las Leyes Anuales de Presupuesto;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 104-2010-CR-GRH, de fecha 29 de
diciembre del 2010 se aprobd la modificacion del Cuadro para Asignacion de
Personal (CAP) de la Sede del Gobierno Regional Huanuco;,

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprobd los Lineamientos
para la elaboracién y aprobacion del CAP de las Entidades de la Administracion
Publica, conforme al articulo 6° de dicho texto legal la conduccién del proceso de
elaboracion y formulacién del CAP de las entidades es responsabilidad del 6rgano
encargado de racionalizacion o de quien haga sus veces; asimismo el articulo 16°
establece las modificaciones del CAP estipulando que flas Entidades de la
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Administracion Publica deberan modificar el CAP en los siguientes casos: a)
cuando la entidad haya sufrido modificaciones en su ROF que conlleven cambios
en sus funciones o en su estructura organizacional o por motivo de una accién de
racionalizacion o mejoramiento de procesos; b) por motivo de reestructuracion o
reorganizacién; c) por motivo de un reordenamiento de cargos que conlleve a una
afectacion de su presupuesto analitico de personal;

Que, mediante Informe N° 052--2013-GRH-GRPPAT/SGDIS, de fecha 22 de
marzo del 2013, presentado por la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y
Sistemas, por lo cual solicitan la aprobacion de la Modificacion del cuadro para
Asignacion de Personal CAP de la Sede del Gobierno Regional Huanuco, por
efecto del proceso de transferencia de funciones en el marco del proceso de
descentralizacion, ha originado cambios en la estructura organica, funciones y
competencias, habiéndose creado cargos previstos para la implementacion a la
nueva situacion politica en materia de descentralizacion, que propugna un impulso
dinamico al proceso de descentralizacion,

Que, mediante Informe N° 007-2013-GRH-GRPPAT/SGDIS/GACB, de fecha 19 de
marzo del 2013, Informe Técnico dingido a la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional y
Sistemas, referente a la propuesta de modificacion del Cuadro Para Asignacion de Personal
(CAP) de la Sede del Gobiemo Regional Huénuco, contiene los cargos clasificados de la
entidad, en base a la estructura organica vigente aprobada en el ROF por reordenarmiento de
cargos que conllevaréa a una afectacion de su Presupuesto Analitico de Personal - PAR, por
motivos que deberén asumir y desamollar funciones por efecto del proceso de
transferencia de funciones en el marco del proceso de descentralizacion, por lo
tanto deberén estar preparados con el personal idoneo y poder astmir con éxito las funciones;

Que, mediante Dictamen N° 029-2013-GRH-CP/CPPPATA, de fecha 21 de junio del
2013, presentado por la Comisién Permanente de Planeamiento, Presupuesto
Acondicionamiento Territorial y Asuntos Legales, emite opinion favorable para la
aprobacién de la Ordenanza Regional que aprueba el Cuadro de Asignacion de
Personal Sede Gobierno Regional Huanuco, por los argumentos que se exponen
en los considerandos precedentes;

Que, el Consejo Regional a través de Ordenanzas Regionales, de conformidad
con lo previsto en el Art. 15°, Inc."a", de la Ley N° 27867 que sefiala Aprobatr,
modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los asuntos y materia
de competencia y funciones del Gobierno Regional, concordante con el Inc. "a" del
Articulos 37° y 38° del acotado cuerpo normativo; correspondiendo en
consecuencia al Consejo Regional como parte de su funcién normativa, aprobar
los documentos de gestion de diversa naturaleza, propuestos por las entidades
comprendidas en el ambito administrativo del Gobierno Regional Huanuco para su
promulgacién por el Ejecutivo;

Estando a lo expuesto, y conforme a las atribuciones conferidas por los articulos
15 y 38 de la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y a lo
aprobado por UNANIMIDAD en la Sesién de Consejo Regional de Huanuco de
la referencia, con dispensa del tramite de lectura y aprobacion del acta,.

HA APROBADO LA SIGUIENTE ORDENANZA REGIONAL.:
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ORDENANZA QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL CUADRO PARA
ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) DE LA SEDE DEL GOBIERNO
REGIONAL HUANUCO.

ARTICULO PRIMERO .- APROBAR, la modificacion del Cuadro para Asignacion
de Personal (CAP) de la Sede del Gobierno Regional Huanuco, con la
implementacion de ciento ochenta y uno (181) cargos presupuestados y la
habilitacion de ciento uno (101) cargos previstos en las diferentes Unidades
Organicas creadas, haciendo un total de doscientos ochenta y dos (282) cargos
de acuerdo a los cuadros conexos que forman parte de la presente Ordenanza
Regional por los considerandos expuestos en la presente Ordenanza.

ARTICULO SEGUNDO.- DEROGUESE, cualquier disposicion gue se oponga a
la presente Ordenanza Regional.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR la presente Ordenanza conforme a lo
dispuesto en el articulo 17° del Decreto Supremo N° 043-2004-PCM vy el articulo
42° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales Ley.

ARTICULO CUARTO.- La presente Ordenanza Regional, entrara en vigencia al
dia siquiente de su publicacion en el Diario Oficial "EI Peruano”.

Comuniquese al Sefor Presidente del Gobierno Regional Huanuco para su
promulgacion.

En Huanuco alos 15 dias del mes de JUL del afio Dos Mil Trece.

CONS&/O

TONAL —
% //C?m?/?/

Edyard Alvarez Apac

CO.SE f; W DELEGADO

. GOBIERNO REQ%;}L HUANUCO

POR TANTO:

Mando se publique y cumpla

Dado en Huanuco en la a Sede Central del Gobierno Regional de Huanuco, alos 1g .
dias del mes de JUL  del dos mil trece. / /_\

QS»G‘ON“(,;, OBIERNO REGIONAL HUANUCO

AT

Med. Luig R. Picon Quedo
PRESIDENTE
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GOBIERNO REGIONAL HUANUCO

Modificado por Ordenanza Regional N°

-2013-CR-GRH

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD: GOBIERNO REGIONAL HUANUCO
SECTOR: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
I |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO NORMATIVO Y FISCALIZADOR
~__|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA! SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL
NoDE ) } SITUACION DE CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |  TOTAL S = CONEIANZA
001  [DIRECTOR 448-1-1-0-D-0 SP-DS 1 1
002 |ASESOR Il 448-1-1-0-E-2 SP-ES 1 1
003 _|TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-1-1-0-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 0
11 [DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE GOBIERNO
71 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: PRESIDENCIA REGIONAL
N° DE , ) SITUACION DE CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |  TOTAL - . CONEIANZA
004 |PRESIDENTE REGIONAL 448-2-1-0-F-0 | FP (ELEGIDO) 1 1
005  |VICE PRESIDENTE 448-2-1-0-F-0 |  FP (ELEGIDO) 1 1
006 |ASESORII 448-2-1-0-E-2 SP-ES 1 1
007  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 448-2-1-0-E-2 SP-ES 1 1
008 |CHOFER Ili 448-2-1-0-A-3 SP-AP 1 1
009 |TRABAJADOR DE SERVICIO i 448-2-1-0-A-3 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1 0




III

DENOMINACION DEL ORGANO

ORGANO DE CONTROL

ml  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
N° DE . p SITUACION DE CARGO CARGO DE
T CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = NN,
010 |JEFE ORGANO CONTROL INSTITUCIONAL 448-3-1-0-C-0 | DESIGNADO CGR 1 1
011 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 448-3-1-0-J-2 SP-EJ 1 1
012 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-3-1-0-J-1 SP-EJ 1 1
013 |AUDITOR llI 448-3-1-0-E-3 SP-ES 1 1
014 |AUDITOR llI 448-3-1-0-E-3 SP-ES 1 1
015 |AUDITOR llI 448-3-1-0-E-3 SP-ES 1 1
016 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-3-1-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0
v DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
vl |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL
N° DE . ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
T CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = NN,
017 |PROCURADOR PUBLICO REGIONAL 448-4-1-0-C-0 EC 1 1 1
018 |PROCURADOR PUBLICO ADJUNTO 448-4-1-0-C-0 SP-EJ 1 1
019 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO llI 448-4-1-0-J-3 SP-EJ 1 1
020 |ABOGADO i 448-4-1-0-E-3 SP-ES 1 1
021 |ABOGADO i 448-4-1-0-E-3 SP-ES 1 1
022 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II 448-4-1-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1 1




\' DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE COORDINACION
vl |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA REGIONAL DE GESTION EN CONFLICTOS SOCIALES
N° DE . ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
T CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = NN,
023 |DIRECTOR REGIONAL 448-5-1-0-C-0 EC 1 1 1
024 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO liI 448-5-1-0-J-3 SP-EJ 1 1
025 |ABOGADO i 448-5-1-0-E-3 SP-ES 1 1
026 |ANTROPOLOGO Il 448-5-1-0-E-2 SP-ES 1 1
027 |SOCIOLOGO il 448-5-1-0-E-3 SP-ES 1 1
028 |ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAL IV 448-5-1-0-E-4 SP-ES 1 1
029 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II 448-5-1-0-E-2 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 0 7 1
\' DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE COORDINACION
v2  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, DEFENSA CIVIL Y SEGURIDAD CIUDADANA
N° DE . p SITUACION DE CARGO CARGO DE
T CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = NN,
030 |DIRECTOR REGIONAL 448-5-2-0-C-0 EC 1 1 1
031 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO llI 448-5-2-0-J-3 SP-EJ 1 1
032 |INGENIERO 1l 448-5-2-0-E-3 SP-ES 1 1
033  |INGENIERO CIVIL Il 448-5-2-0-E-3 SP-ES 1 1
034 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO il 448-5-2-0-E-3 SP-ES 1 1
035 |TECNICO EN ABOGACIA | 448-5-2-0-A-1 SP-AP 1 1
036 |TECNICO EN INGENIERIA lI 448-5-2-0-A-2 SP-AP 1 1
037 |TECNICO EN INGENIERIA II 448-5-2-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 5 3 1




GOSIZRND A

VI DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE DIRECCION
vl  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA GENERAL REGIONAL
N° DE i 3 SITUACION DE CARGO CARGO DE
Sl=t5ian CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = oA
038 |GERENTE GENERAL REGIONAL 448-6-1-0-C-0 EC 1 1 1
039 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO il 448-6-1-0-J-3 SP-EJ 1 1
040 |CHOFER IlI 448-6-1-0-A-3 SP-AP 1 1
041 |TRABAJADOR DE SERVICIO I 448-5-1-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 1
VII |DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE ASESORAMIENTO
vI1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA REGIONAL DE COOPERACION INTERNACIONAL
N° DE . p SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 > NN,
042 |DIRECTOR REGIONAL 448-7-1-0-C-0 EC 1 1 1
043 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO llI 448-7-1-0-E-3 SP-ES 1 1
044 |INGENIERO IlI 448-7-1-0-E-3 SP-ES 1 1
045 |PLANIFICADOR IV 448-7-1-0-E-4 SP-ES 1 1
046 |ECONOMISTA I 448-7-1-0-E-2 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 1
VII |DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE ASESORAMIENTO
V2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA REGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
N° DE . . SITUACION DE CARGO CARGO DE
Sl=t5ian CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL — - oA
047 |DIRECTOR REGIONAL 448-7-2-0-C-0 EC 1 1 1
048 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-7-2-0-J-1 SP-EJ 1 1
049 |ABOGADO llI 448-7-2-0-E-3 SP-ES 1 1
050 |ABOGADO Il 448-7-2-0-E-2 SP-ES 1 1
051 |ABOGADO | 448-7-2-0-E-1 SP-ES 1 1
052 |TECNICO EN ABOGACIA | 448-7-2-0-A-1 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 3 3 1




GO3IZRNO REGIONAL

VI |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE ASESORAMIENTO
vI3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
N° DE 5 ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S > I —
053 |GERENTE REGIONAL 448-7-3-0-C-0 EC 1 1 1
054 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-7-3-0-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 1
g UtNUMINALIQN DEL ORGANQ . ORGCANQ DE ASESORAMIEN Q) - -
viI31 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y ESTADISTICA
N° DE ] ] SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o o I
055 |SUB GERENTE 448-7-3-1-D-0 SP-DS 1 1
056 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-7-3-1-J-1 SP-EJ 1 1
057 |PLANIFICADOR II 448-7-3-1-E-2 SP-ES 1 1
058 |ESTADISTICO Il 448-7-3-1-E-3 SP-ES 1 1
059 |ECONOMISTAII 448-7-3-1-E-2 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 0
g UtNUMINALIQN DEL ORGANQ . ORGCANQ DE ASESORAMIEN Q) -
vI32 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO Y TRIBUTACION
N° DE ) ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL = = NN,
060 [SUB GERENTE 448-7-3-2-D-0 SP-DS 1 1
061 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-7-3-2-J-1 SP-EJ 1 1
062 |ECONOMISTA IV 448-7-3-2-E-4 SP-ES 1 1
063 |ECONOMISTA III 448-7-3-2-E-3 SP-ES 1 1
064 |ECONOMISTAII 448-7-3-2-E-2 SP-ES 1 1
065 |ESPECIALISTA EN TRIBUTACION IlI 448-7-3-2-E-3 SP-ES 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 0




GO31ERND AEGINA.

VI DENOMINACION DEL ORGANO i ORGANO DE ASESORAMIENTO .
VL33 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PROYECTOS DE INVERSION
N° DE . . SITUACION DE CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o b CONEIANZA
066 |SUB GERENTE 448-7-3-3-D-0 SP-DS 1 1
067 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 448-7-3-3-3-2 SP-EJ 1 1
068 |INGENIERO IV 448-7-3-3-E-4 SP-ES 1 1
069 |INGENIERO IlI 448-7-3-3-E-3 SP-ES 1 1
070 |ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION Il 448-7-3-3-E-3 SP-ES 1 1
071 |ESPECIALISTA EN PROYECTOS SOCIALES 448-7-3-3-E-0 SP-ES 1 1
072  |TECNICO ADMINISTRATIVO || 448-7-3-3-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 2 0
VI DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE ASESORAMIENTO
vI34 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE FORMULACION DE ESTUDIOS DE PRE INVERSION
N° DE . . SITUACION DE CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = CONEIANZA
073 |SUB GERENTE 448-7-3-4-D-0 SP-DS 1 1
074 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II 448-7-3-4-J-2 SP-EJ 1 1
075 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-7-3-4-J-1 SP-EJ 1 1
076 |ESPECIALISTA EN PROYECTOS DE INVERSION Il 448-7-3-4-E-3 SP-ES 1 1
077 ESPEC. PROYECTOS INFRAESTRUCTURA ECONOMICA 448-7-3-4-E-0 SP-ES 1 1
078 |PLANIFICADORII 448-7-3-4-E-2 SP-ES 1 1
079 |INGENIERO Il 448-7-3-4-E-3 SP-ES 1 1
080 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 448-7-3-4-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 4 0




GO31ERND AEGINA.

VI |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE ASESORAMIENTO
vI35 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SISTEMAS
N° DE | ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL = > NN,
081 |SUB GERENTE 448-7-3-5-D-0 SP-DS 1 1
082 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-7-3-5-J-1 SP-EJ 1 1
083 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-7-3-5-E-3 SP-ES 1 1
084 |ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION lII 448-7-3-5-E-3 SP-ES 1 1
085 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 448-7-3-5-E-2 SP-ES 1 1
086 |INGENIERO 1l 448-7-3-5-E-3 SP-ES 1 1
087 |INGENIERO 1l 448-7-3-5-E-3 SP-ES 1 1
088 |INGENIERO 1l 448-7-3-5-E-3 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 3 5 0
VI |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE ASESORAMIENTO
viI36 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
N° DE , , SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL = = NN,
089 |SUB GERENTE 448-7-3-6-D-0 SP-DS 1 1
090 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-7-3-6-J-1 SP-EJ 1 1
091 |INGENIERO IV 448-7-3-6-E-4 SP-ES 1 1
092 |INGENIERO IV 448-7-3-6-E-4 SP-ES 1 1
093 |INGENIERO 1l 448-7-3-6-E-3 SP-ES 1 1
094 |GEOGRAFO I 448-7-3-6-E-2 SP-ES 1 1
095 |SOCIOLOGO 448-7-3-6-E-0 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 2 0




DENOMINACION DEL ORGANO

ORGANO DE APOYO

vILL  |[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA GENERAL
N° DE 3 5 SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = I
096 |SECRETARIO GENERAL 448-8-1-0-C-0 EC 1 1 1
097 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-1-0-J-1 SP-EJ 1 1
098 |ABOGADO llI 448-8-1-0-E-3 SP-ES 1 1
099 |TECNICO EN ARCHIVO Ill 448-8-1-0-A-3 SP-AP 1 1
100 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 448-8-1-0-A-2 SP-AP 1 1
101 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 448-8-1-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 2 1
vil |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE APOYO
VI JDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL ]
N° DE . ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
T CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL = 5 NN,
102 |DIRECTOR 448-8-2-0-C-0 EC 1 1 1
103  |PERIODISTAIII 448-8-2-0-E-3 SP-ES 1 1
104 |RELACIONISTA PUBLICO llI 448-8-2-0-E-3 SP-ES 1 1
105 |COMUNICADOR SOCIAL 448-8-2-0-E-0 SP-ES 1 1
106 |COORDINADOR DE PROGRAMAS DE RADIO Y TV | 448-8-2-0-A-1 SP-AP 1 1
107 |TECNICO EN ARTES GRAFICAS II 448-8-2-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 1 5 1




GO3IZRND B

VIL |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE APOYO
vII3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE COORDINACION - LIMA
N° DE ; . ; CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S'T‘-(’?C'ON DE CAFFfGO CONFIANZA
108 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO il 448-8-3-0-D-3 SP-DS 1 1
109 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 448-8-3-0-E-2 SP-ES 1 1
110 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-8-3-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 0
viL |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE APOYO
vI4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
N° DE ] . SITUACION DE CARGO CARGO DE
e CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = I
111 |DIRECTOR REGIONAL 448-8-4-0-C-0 EC 1 1 1
112  |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 448-8-4-0-E-2 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 1
VI |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE APOYO
vI4l |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
N° DE ] ] SITUACION DE CARGO CARGO DE
e CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o 5 I —
113 |DIRECTOR 448-8-4-1-C-0 EC 1 1 1
114 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-1-J-2 SP-EJ 1 1
115 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-4-1-J-1 SP-EJ 1 1
116 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-4-1-J-1 SP-EJ 1 1
117 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IlI 448-8-4-1-E-3 SP-ES 1 1
118 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-1-E-2 SP-ES 1 1
119 |ASISTENTE SOCIAL IV 448-8-4-1-E-4 SP-ES 1 1
120 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-1-A-3 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 5 3 1




vl |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE APOYO
vIi2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTABILIDAD
N° DE ) . SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S 5 I —
121 |DIRECTOR 448-8-4-2-D-0 SP-DS 1 1
122 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-4-2-3-1 SP-EJ 1 1
123  |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-4-2-3-1 SP-EJ 1 1
124 |CONTADOR I 448-8-4-2-E-2 SP-ES 1 1
125 |CONTADOR I 448-8-4-2-E-2 SP-ES 1 1
126 |CONTADOR I 448-8-4-2-E-2 SP-ES 1 1
127 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-2-E-3 SP-ES 1 1
128 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-2-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 1 0
vl |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE APOYO
vI43 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE TESORERIA
N° DE ) ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL = . NN,
129 |DIRECTOR 448-8-4-3-D-0 SP-DS 1 1
130 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II 448-8-4-3-3-2 SP-EJ 1 1
131 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-4-3-J-1 SP-EJ 1 1
132  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-3-E-3 SP-ES 1 1
133 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 448-8-4-3-E-2 SP-ES 1 1
134 |CONTADOR llI 448-8-4-3-E-3 SP-ES 1 1
135 |CAJERO I 448-8-4-3-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 0




vl |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE APOYO
vIi4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS AUXILIARES
N° DE ] , SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = I —
136 |DIRECTOR | EC 1 1 1
137 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II 448-8-4-4-3-2 SP-EJ 1 1
138 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-4-4-3-1 SP-EJ 1 1
139 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-4-4-3-1 SP-EJ 1 1
140 |CONTADOR IV 448-8-4-4-E-4 SP-ES 1 1
141  |TECNICO ADMINISTRATIVO llI 448-8-4-4-A-3 SP-AP 1 1
142  |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-4-A-2 SP-AP 1 1
143  |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-4-A-2 SP-AP 1 1
144 |TECNICO EN FINANZAS I 448-8-4-4-A-2 SP-AP 1 1
145 |CHOFER I 448-8-4-4-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 8 2 1
vl |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE APOYO
VII4A5 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PATRIMONIO
N° DE ) ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL NN,
) P
146 |DIRECTOR 448-8-4-5-D-0 SP-DS 1 1
147 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 448-8-4-5-3-2 SP-EJ 1 1
148 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 448-8-4-5-3-1 SP-EJ 1 1
149 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IIl 448-8-4-5-E-3 SP-ES 1 1
150 |CONTADOR Il 448-8-4-5-E-3 SP-ES 1 1
151  |ABOGADO Il 448-8-4-5-E-3 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 2 0




DENOMINACION DEL ORGANO

ORGANO DE LINEA

X1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
N° DE . . SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL = 5 I —
152 |GERENTE REGIONAL 448-9-1-0-C-0 EC 1 1 1
153 |EJECUTOR COACTIVO 448-9-1-0-J-0 SP-EJ 1 1
154 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 448-9-1-0-E-2 SP-ES 1 1
155 |AUXILIAR COACTIVO 448-9-1-0-A-0 SP-AP 1 1
156 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-9-1-0-A-2 SP-AP 1 1
157 |CHOFER II 448-9-1-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 3 3 1
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
K11 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL Y FINANZAS
N° DE ; ; SITUACION DE CARGO CARGO DE
SESE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 b I —
158 |SUB GERENTE 448-9-1-1-D-0 SP-DS 1 1
159 |DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-1-1-J-1 SP-EJ 1 1
160 |PLANIFICADOR I 448-9-1-1-E-3 SP-ES 1 1
161 |INGENIERO IV 448-9-1-1-E-4 SP-ES 1 1
162 |INGENIERO Il 448-9-1-1-E-3 SP-ES 1 1
163 |ECONOMISTA III 448-9-1-1-E-3 SP-ES 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 4 0




X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
K12 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO-PRODUCTIVO E INNOVACION TECNOLOGICA
N° DE ] i SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = I —
164 |SUB GERENTE 448-9-1-2-D-0 SP-DS 1 1
165 |DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL II 448-9-1-2-3-2 SP-EJ 1 1
166 |DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-1-2-J-1 SP-EJ 1 1
167 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-9-1-2-E-3 SP-ES 1 1
168 |ESPECIALISTA EN FINANZAS Il 448-9-1-2-E-3 SP-ES 1 1
169 |ECONOMISTAII 448-9-1-2-E-2 SP-ES 1 1
170  |INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS I 448-9-1-2-E-3 SP-ES 1 1
171 |CONTADOR I 448-9-1-2-E-2 SP-ES 1 1
172 |ANALISTA EN FINANZAS II 448-9-1-2-E-2 SP-ES 1 1
173 |TECNICO EN INGENIERIA I 448-9-1-2-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 7 3 0
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
X2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
N° DE . . SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL o = I
174 |GERENTE REGIONAL 448-9-2-0-C-0 EC 1 1 1
175 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 448-9-2-0-E-1 SP-ES 1 1
176  |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-9-2-0-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 1
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
X21 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE GESTION EN DESARROLLO SOCIAL
N° DE ] ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 5 NN,
177 |SUB GERENTE 448-9-2-1-D-0 SP-DS 1 1
178 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I 448-9-2-1-3-2 SP-EJ 1 1
179 |ESPECIALISTA EN EDUCACION Il 448-9-2-1-E-3 SP-ES 1 1
180 |ABOGADO II 448-9-2-1-E-2 SP-ES 1 1
181 |ESPECIALISTA EN PROMOCION SOCIAL IV 448-9-2-1-E-4 SP-ES 1 1
182 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-9-2-1-E-3 SP-ES 1 1
183  |INGENIERO llI 448-9-2-1-E-3 SP-ES 1 1
184 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-9-2-1-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 6 2 0




X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
K22 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO E INVERSION SOCIAL
N° DE ! . SITUACION DE CARGO CARGO DE
T CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S = NN,
185 |SUB GERENTE 448-9-2-2-D-0 SP-DS 1 1
186 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-2-2-J-1 SP-EJ 1 1
187 |ECONOMISTA IlI 448-9-2-2-E-3 SP-ES 1 1
188 |SOCIOLOGO 448-9-2-2-E-0 SP-ES 1 1
189 |PSICOLOGO 448-9-2-2-E-0 SP-ES 1 1
190 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 448-9-2-2-E-3 SP-ES 1 1
191 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-9-2-2-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 0
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
X3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
N° DE . . SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S 5 I
192 |GERENTE REGIONAL 448-9-3-0-C-0 EC 1 1 1
193  |TECNICO ADMINISTRATIVO i 448-9-3-0-A-2 SP-AP 1 1
194 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 448-9-3-0-A-1 SP-AP 1 1
195 |CHOFER Il 448-9-3-0-A-3 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 1




GO3IERNO R

X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
x31 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE ESTUDIOS
N° DE ) ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
T CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 S NN,
196 |SUB GERENTE 448-9-3-1-C-0 EC 1 1 1
197 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-3-1-J-1 SP-EJ 1 1
198 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-3-1-J-1 SP-EJ 1 1
199 |INGENIERO IV 448-9-3-1-E-4 SP-ES 1 1
200 |INGENIERO IlI 448-9-3-1-E-3 SP-ES 1 1
201 |INGENIERO llI 448-9-3-1-E-3 SP-ES 1 1
202 |INGENIERO llI 448-9-3-1-E-3 SP-ES 1 1
203 |TECNICO EN INGENIERIA I 448-9-3-1-A-2 SP-AP 1 1
204 |TECNICO EN INGENIERIA I 448-9-3-1-A-2 SP-AP 1 1
205 |TECNICO EN INGENIERIA I 448-9-3-1-A-2 SP-AP 1 1
206 |TOPOGRAFOII 448-9-3-1-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 5 6 1
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
X32 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE OBRAS Y SUPERVISION
N° DE ] , SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = I —
207 |SUB GERENTE 448-9-3-2-C-0 EC 1 1 1
208 |DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-3-2-3-1 SP-EJ 1 1
209 |DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-3-2-3-1 SP-EJ 1 1
210 |INGENIERO llI 448-9-3-2-E-3 SP-ES 1 1
211 |INGENIERO llI 448-9-3-2-E-3 SP-ES 1 1
212 |INGENIERO llI 448-9-3-2-E-3 SP-ES 1 1
213 |INGENIERO llI 448-9-3-2-E-3 SP-ES 1 1
214 |TECNICO EN INGENIERIA I 448-9-3-2-A-2 SP-AP 1 1
215 |TECNICO EN INGENIERIA II 448-9-3-2-A-2 SP-AP 1 1
216 |TECNICO EN INGENIERIA II 448-9-3-2-A-2 SP-AP 1 1
217 |TOPOGRAFOII 448-9-3-2-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 6 1




X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
X33 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE LIQUIDACION
N° DE . ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = NN,
218 |SUB GERENTE 448-9-3-3-C-0 EC 1 1 1
219 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-3-3-J-1 SP-EJ 1 1
220 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-3-3-J-1 SP-EJ 1 1
221  |INGENIERO llI 448-9-3-3-E-3 SP-ES 1 1
222  |INGENIERO llI 448-9-3-3-E-3 SP-ES 1 1
223  |INGENIERO llI 448-9-3-3-E-3 SP-ES 1 1
224 |CONTADOR il 448-9-3-3-E-3 SP-ES 1 1
225 |CONTADOR llI 448-9-3-3-E-3 SP-ES 1 1
226 |INGENIERO llI 448-9-3-3-E-3 SP-ES 1 1
227 |TECNICO ADMINISTRATIVO llI 448-9-3-3-A-3 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 8 2 1
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
X4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION AMBIENTAL
N° DE ] , SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = I
228 |GERENTE REGIONAL 448-9-4-0-C-0 EC 1 1 1
229 |TECNICO ADMINISTRATIVO II 448-9-4-0-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 0 1




X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
K41 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES
N° DE . ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = NN,

230 |suB GERENTE 448-9-4-1-D-0 SP-DS 1 1

231 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-4-1-3-1 SP-EJ 1 1

232 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-4-1-3-1 SP-EJ 1 1

233  |INGENIERO IV 448-9-4-1-E-4 SP-ES 1 1

234 |INGENIERO IV 448-9-4-1-E-4 SP-ES 1 1

235 |ECONOMISTA I 448-9-4-1-E-3 SP-ES 1 1

236 |INGENIERO llI 448-9-4-1-E-3 SP-ES 1 1

237 |TECNICO ADMINISTRATIVO llI 448-9-4-1-A-3 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 5 3 0
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE LINEA
x42 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
\° DE SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL ° o I

238 |SuB GERENTE 448-9-4-2-D-0 SP-DS 1 1

239 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 448-9-4-2-3-1 SP-EJ 1 1

240 |INGENIERO IV 448-9-4-2-E-4 SP-ES 1 1

241  |INGENIERO llI 448-9-4-2-E-3 SP-ES 1 1

242 |INGENIERO AMBIENTALISTA 448-9-4-2-E-0 SP-ES 1 1

243 |BIOLOGO 448-9-4-2-E-0 SP-ES 1 1

244  |TECNICO EN INGENIERIA I 448-9-4-2-A-2 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 4 0




GO3IZRNO REGIONAL

DENOMINACION DEL ORGANO

ORGANOS DESCONCENTRADOS

Xl DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE AMBO
ONF:DDEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUOACION DE CAEGO ggﬁl:GlgNlDZi
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE AMBO
245 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-1-0-C-4 EC 1 1 1
246 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IlI 448-X-1-0-E-3 SP-ES 1 1
247 TECNICO EN INGENIERIA I 448-X-1-0-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 1
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANOS DESCONCENTRADOS
X2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE DOS DE MAYO
ONF:DDEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SIT[?CION DE CAEGO ggﬁl:GlgNlDZi
OHFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE DOS DE MAYO
248 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-2-0-C-4 EC 1 1 1
249 PLANIFICADOR I 448-X-2-0-E-2 SP-ES 1 1
250 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO llI 448-X-2-0-E-3 SP-ES 1 1
251 TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-X-2-0-A-3 SP-AP 1 1
252 TECNICO ADMINISTRATIVO i 448-X-2-0-A-2 SP-AP 1 1
253 TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-X-2-0-A-2 SP-AP 1 1
254 TECNICO EN INGENIERIA I 448-X-2-0-A-2 SP-AP 1 1
255 CHOFERIII 448-X-2-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 8 0 1




DENOMINACION DEL ORGANO

ORGANOS DESCONCENTRADOS

%3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:  OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE HUACAYBAMBA
N° DE . . SITUACION DE CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL = = CONFIANZA
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE_HUACAYBAMBA
256 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-3-0-C-4 EC 1 1 1
257  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III 448-X-3-0-E-3 SP-ES 1 1
258 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-X-3-0-A-2 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 1
X |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANOS DESCONCENTRADOS
x4 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE HUAMALIES
N° DE ) ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL 5 = CONFIANZA
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE HUAMALIES
259 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-4-0-C-4 EC 1 1 1
260 |INGENIERO Il 448-X-4-0-E-3 SP-ES 1 1
261 |INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS i 448-X-4-0-E-2 SP-ES 1 1
262 |PROMOTOR SOCIAL Il 448-X-4-0-E-2 SP-AP 1 1
263 |TECNICO EN INGENIERIA II 448-X-4-0-A-2 SP-AP 1 1
264 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 448-X-4-0-A-2 SP-AP 1 1
265 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 448-X-4-0-A-1 SP-AP 1 1
266 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 448-X-4-0-A-1 SP-AP 1 1
267 |CHOFERII 448-X-4-0-A-2 SP-AP 1 1
268 |TRABAJADOR DE SERVICIO Ii 448-X-4-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 1 1




X DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS
x5 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE LAURICOCHA
N° DE i j SITUACION DE CARGO CARGO DE
SFSE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S = I
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE LAURICOCHA
269 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-5-0-C-4 EC 1 1 1
270 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-X-5-0-E-3 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 1
X DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS
X6  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE MARANON
N° DE i ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = NN,
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE MARANON
271 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-6-0-C-4 EC 1 1 1
272 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-X-6-0-E-3 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 1
X DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANOS DESCONCENTRADOS
x7  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE PACHITEA
N° DE i ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 = NN,
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE_PACHITEA
273 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-7-0-C-4 EC 1 1 1
274 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-X-7-0-E-3 SP-ES 1 1
275 |TECNICO EN INGENIERIA II 448-X-7-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 1




DENOMINACION DEL ORGANO

ORGANOS DESCONCENTRADOS

x83 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE PUERTO INCA
N° DE i ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
e CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S > I
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO PUERTO INCA
276 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-10-8-0-C-4 EC 1 1 1
277 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-10-8-0-E-3 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 1
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANOS DESCONCENTRADOS
x9  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE YAROWILCA
N° DE i ) SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S = NN,
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE YAROWILCA
278 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-9-0-C-4 EC 1 1 1
279 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 448-X-9-0-E-3 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 1
X DENOMINACION DEL ORGANO ORGANOS DESCONCENTRADOS
x10 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO DE LEONCIO PRADO
N° DE . . SITUACION DE CARGO CARGO DE
SRGEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 S NN,
OFICINA SUB REG DE DESARROLLO DE LEONCIO PRADO
280 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV 448-X-X-0-C-4 EC 1 1 1
281 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-X-X-0-A-3 SP-AP 1 1
282 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 448-X-X-0-A-2 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
282 181 101 29
* SOLO PRESUPUESTADO LA DIFERENCIAL DEL CARGO
TOTAL PRESUPUESTADOS 181
TOTAL PREVISTO 101
TOTAL GENERAL 282
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